
<일본취업 성공스토리> 

 

Q1. 본인 소개 부탁드립니다. 

A. 이름 :  오0환 

생년월일 : 1983년 7월     

주요업무 : 엔지니어 

근무경력 : 7년 8개월 

Q2. 회사 소개 부탁드립니다. 

A. 주식회사 토마토. 시스템 인테그레이션 비지니스를 하고 있는 회사입니다. 

 

Q3. 왜 일본 취업을 준비하게 되셨는지?  

A. 1.해외근무를 희망   2. 선진국에서의 사회경험     

  3. 엔지니어로써 기술적으로 활약할 수 있고 경험을 쌓을 수 있다고 판단  

 

Q4. 어떻게 일본 취업을 준비하셨으며, 어떤 경로로 지금의 회사에 취업하게 되셨는지, 그 과

정에서 준비 팁이 있다면?  

A. 대학교 내에 일본 취업을 타켓으로 하는 특별 과정이 설립되어 있는것을 알게 되어 

그 과정에 참가하게 된 것이 계기. 일본어나 기술적인 준비는 기본적으로 전제가 

되는 부분으로 일본어에 대한 기본적인 회화는 물론이고 테크니컬 한 대화를 할 때 

쓰이는 일본어에 익숙해 지려고 했었음. 예를 들면 내가 사전에 알고 있는 기술 키

워드에 관련해 일본어 블로그 사이트의 문장을 보며 표현법에 익숙해지려고 했었

음. 

 

Q5. 일본 취업의 장점과 단점에 대해서 말씀해주세요.  

A. 엔지니어의 관점에서 단점이라면 항상 선진 기술을 도입하려는 움직임이 많기보다는 기

존의 안정되고 검증된 방법을 채택하는 회사가 많으므로 신기술을 빨리 접할 수 있는 기

회가 매우 많은 편은 아니라고 생각함. 다만 반대로 기존의 기술에 대해 순차적이고 확실

한 프로세스를 따르는 과정에서 일에 대한 흐름과 프로젝트 공정에 대해 확실히 이해하고 

익숙해질 수 있는 기회는 많다고 보여짐.  

 

Q6. 앞으로의 커리어 계획과 일본 취업을 희망하는 지원자들에게 해주고 싶은 말 부탁드립니

다.  

A. 전세계적으로도 대세인 IOT와 빅데이터 기술을 활용할 수 있는 비지니스를 전개할 수 

있도록 구상중. 개인적으로 한국 엔지니어들은 신기술에 대한 관심과 적용도 빠르고 감각



도 뛰어나기 때문에 시대에 흐름에 맞는 분야에 맞춰 대응하기에는 좋으나, 몇가지 포인트 

분야에 대한 전문성을 가지고 있으면 일본에서 활약하기 더욱 좋은 조건이 되리라고 생각

됨. 또한, 일을 진행함에 있어서 빠른 속도는 중요한 요소이지만, 답이 나왔다고 해서 왜 

그 답이 나왔는지 설명할 수 없으면 다음 스텝으로 진행할 수 없는게 일본에서의 근무 환

경의 특징이라고 생각됨. 문화적, 성향적 차이도 존재하나 일하는 방식에 대한 기본적 개

념이 틀린 부분에 대해서 이해할 수 있도록 하는 것이 일본에서의 커리어를 쌓아가는데 

매우 중요한 포인트가 되리라 생각함.  

 

 

 


